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Wettbewerbsfahigkeit und unternehmerischer Erfolg hdngen ganz wesentlich von der
Gesundheit der Mitarbeiter ab. Denn sie hat grof3en Einfluss auf die Motivation und
Leistungsorientierung im Unternehmen. Immer mehr Arbeitgeber haben das erkannt und
investieren nachhaltig in die Gesundheit ihrer Mitarbeiter.

Wie man ein betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) im Unternehmen einfiihrt und etabliert
war Gegenstand der UVB-Fachtagung "Heute vorsorgen fir gesunde Mitarbeiter und eine gesunde
Organisation”. Gemeinsam mit Unternehmensleitungen und Personalverantwortlichen wurden
Nutzen und Anforderungen des BGM analysiert und diskutiert. Dabei gaben Experten aus der
Unternehmensberatung, der Arbeitswissenschaft und des Arbeits- und Gesundheitsschutzes Impulse
und Anregungen zur Planung und Umsetzung eines erfolgreichen BGM. Aul3erdem wurden externe
Unterstitzungsangebote, vor allem aber erfolgreiche Umsetzungsbeispiele aus der Region
vorgestellt.

Weitere Informationen zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) finden Sie_hier.
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Die VME-Broschiire “Betriebliches Gesundheitsmanagement — von der Planung bis zur Umsetzung”
gibt einen Uberblick tiber gesundheitsférderliche und alternsgerechte MalRnahmen.


http://www.tcpdf.org

