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Nach Ansicht der UVB gibt es beim bisherigen Gesetzentwurf der Bundesregierung erheblichen
Nachbesserungsbedarf. | © Fotolia 2016 / mickyso

Demografisch notwendige Anstrengungen zur Beschaftigung Alterer werden zunichte
gemacht

Am 5. Mai befasst sich der Ausschuss fur Arbeit und Soziales des Deutschen Bundestags mit dem
Rentenpaket. Nach Ansicht der UVB gibt es beim bisherigen Gesetzentwurf der Bundesregierung
erheblichen Nachbesserungsbedarf. Dieser geht im Bezug auf die Erwerbsbeteiligung Alterer in eine
vollig falsche Richtung.

Christian Amsinck Hauptgeschéftsfihrer der Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg: ,Mit viel
Aufwand ist es in den letzten zehn Jahren gelungen, die Erwerbsbeteiligung Alterer von 19 Prozent
(53.000 Beschattigte) in der Region auf heute rund 50 Prozent (120.000 Beschéftigte) hochzufahren.
Diese erfolgreichen Bemiuhungen werden durch die Rente mit 63 torpediert.”

Amsinck weiter: ,Von der abschlagsfreien Rente nach 45 Beitragsjahren waren wir in der
Hauptstadtregion besonders betroffen. Begriindet durch hohe Erwerbstatigkeit von Frauen und das
frihe Eintrittsalter in die ostdeutschen Betriebe wird die Quote derjenigen, die die Voraussetzungen
fur den Rentenzugang mit 63 erfiillen, in der Region nach ersten Schatzungen bei bis zu 50 Prozent
liegen.”

Durch die Méglichkeit, Zeiten der Arbeitslosigkeit in Anrechnung zu bringen, besteht au3erdem die
Gefahr, dass viele Beschaftigte bereits zum Ende des 61. Lebensjahres aus dem Erwerbsleben
ausscheiden. Amsinck betonte: ,Dies stellt die Betriebe in ihrer Personalplanung vor erhebliche
Schwierigkeiten und in strukturschwachen Regionen vor kaum |losbare Probleme der Nachbesetzung
ihrer Vakanzen. Wir appellieren deshalb an die Ausschussmitglieder, diese Situation zu
bertcksichtigen und die notwendigen Korrekturen anzustof3en.”



Auf Xing teilen

Auf Facebook teilen
Auf X teilen

Auf LinkedIn teilen

Drucken
. Als PDF speichern

Ihr Ansprechpartner zum Thema "Rente"


https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2261&title=Entity Print&summary=&source=
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
/print/pdf/node/2261
/print/pdf/node/2261
/print/pdf/node/2261
/print/pdf/node/2261
/print/pdf/node/2261
/print/pdf/node/2261
/print/pdf/node/2261

Abteilungsleiter Soziale Sicherung und Arbeitsmarkt

Alexander

Schirp

Telefon:
+49 30 31005-101

Telefax:



+49 30 31005-160

E-Mail:
Schirp [at] akb-kunststoff.de

Download VCF

Pressekontakt


/vcard/node/270

Abteilungsleiter Presse und Kommunikation, Pressesprecher
Carsten

Bronstrup

Telefon:
+49 30 31005-114

Telefax:



+49 30 31005-166

E-Mail:
Broenstrup [at] akb-kunststoff.de

Download VCF



/vcard/node/245
http://www.tcpdf.org

