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UVB zu Erwerbstéatigkeit und Bildungsbericht 2016: Wir
brauchen einen Aufbruch far mehr Qualitat in der Bildung

Zu den am Donnerstag vorgestellten Zahlen zur Erwerbstatigkeit im ersten Quartal 2016 sowie
zum Bildungsbericht 2016 sagt Christian Amsinck, Hauptgeschéftsfuhrer der
Unternehmensverbé&nde Berlin-Brandenburg (UVB):

~Seit vier Jahren steigt die Erwerbstatigkeit in Berlin so stark wie in keinem anderen Bundesland. So
war es auch im ersten Quartal 2016. Im Bereich der Dienstleistungen entstehen weiterhin Monat fur
Monat tausende Jobs, auch in der Baubranche ist die Dynamik ungebrochen. Brandenburg kommt
ebenfalls voran. Hier liegen die Industrie und die unternehmensnahen Dienstleistungen bei den
neuen Arbeitsplatzen an der Spitze.

Doch die Region hat noch immer Probleme im Bildungsbereich. Dem Bericht ,Bildung in
Deutschland 2016" zufolge verlasst jeder elfte Jugendliche in Berlin die Schule ohne einen
Abschluss. Nur in Sachsen-Anhalt ist die Quote noch hdher. Die Stadtstaaten Hamburg und Bremen
schneiden wesentlich besser ab. In Brandenburg beendet jeder dreizehnte die Schule ohne Erfolg —
auch das liegt Uber dem Bundesschnitt.

Wenn so viele Jugendliche so friih scheitern, gibt das Anlass zur Sorge - gerade mit Blick auf die nun
anstehende Integration vieler tausend Gefliichteter. Die Unternehmen missen sich darauf verlassen
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kénnen, auch in Zukunft gentigend angehende Fachkrafte zu finden. Wir brauchen einen Aufbruch
fur mehr Qualitat und mehr Erzieher, Lehrer und Sozialarbeiter in Kitas und Schulen. Die Konzepte
zur Berufs- und Studienorientierung sowie die Jugendberufsagentur in Berlin sind nur ein erster
Schritt.”

o Auf Xing teilen

o Auf Facebook teilen
o Auf X teilen

° Auf LinkedIn teilen
° Drucken

o Als PDF speichern

Ihr Ansprechpartner zum Thema Arbeitsmarktpolitik


https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.akb-kunststoff.de/print/pdf/node/2529&title=Entity Print&summary=&source=
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
/print/pdf/node/2529
/print/pdf/node/2529
/print/pdf/node/2529
/print/pdf/node/2529
/print/pdf/node/2529
/print/pdf/node/2529
/print/pdf/node/2529

Arbeitsmarktpolitik

Antonia

Petersen

Telefon:
+49 30 31005-124

Telefax:



+49 30 31005-240

E-Mail:
Petersen [at] akb-kunststoff.de

Download VCF

Ihre Ansprechpartnerin zum Thema Bildungspolitik

Pressekontakt


/vcard/node/316

Abteilungsleiter Presse und Kommunikation, Pressesprecher
Carsten

Bronstrup

Telefon:
+49 30 31005-114

Telefax:



+49 30 31005-166

E-Mail:
Broenstrup [at] akb-kunststoff.de

Download VCF



/vcard/node/245
http://www.tcpdf.org

