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Wie lassen sich Familie und Beruf vereinbaren?

  
  
  Berliner Beirat für Familienfragen stellt Umfrage vor  

  
  
  
  

Eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist im Interesse aller gesellschaftlichen Kräfte.
Je besser Eltern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie gelingt, desto mehr
Fachkräftepotenzial steht auch dem Arbeitsmarkt zur Verfügung. Zunehmend wichtig ist dabei
auch der Blick auf die Pflege älterer Angehöriger.

Gerade angesichts des stetig zunehmenden Fachkräftemangels hat das Thema Brisanz. Deshalb
diskutiert der Berliner Beirat für Familienfragen regelmäßig aktuelle familienpolitische
Fragestellungen und stellt Initiativen vor. Deklarationspartner des Beirats sind die Handwerkskammer
Berlin, die IHK, der DGB und die Unternehmensverbände Berlin-Brandenburg (UVB). Gemeinsam
hatten sich die Partner darauf verständigt, in regelmäßigen Abständen ein aktuelles
gesellschaftliches Stimmungsbild zu erstellen und dafür in jeder Berufungsperiode die
Herausforderungen der Vereinbarkeit von Beruf und Familie neu abzufragen.

Ende letzten Jahres wurde mithilfe des Meinungsforschungsinstituts forsa eine entsprechende
Umfrage mit mehr als 1.000 Berliner Familien durchgeführt. Das Ergebnis: Familien wünschen sich
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vor allem flexible Arbeitszeiten sowie qualitativ gute und zeitoffene Kinderbetreuungsangebote.
Weitere Ergebnisse und Auswertungen dieser repräsentativen Befragung können Sie hier abrufen.

Fortgesetzt wird die Befragung durch ein Folge-Umfrage, die sich insbesondere der betrieblichen
Unterstützung bei der Kinderbetreuung widmet und im Sommer 2019 an die Unternehmen verschickt
wird.
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Abteilungsleiterin Betriebliche Personalpolitik und Fachkräftesicherung

  
Jutta

Wiedemann

Telefon: 
+49 30 31005-207

Telefax: 
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+49 30 31005-240

E-Mail:   
Wiedemann [at] akb-kunststoff.de
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