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Arbeitsmarkt-Kompass 2027 — IAB-Prognose flr die Hauptstadtregion

In Kooperation mit der Bundesagentur fur Arbeit laden wir Sie herzlich zu unserer Veranstaltung in
Prasenz ,Transformation Arbeitswelt — Arbeitsmarkt Kompass 2027" ein. Neben dem Arbeitsmarkt-
Kompass 2027 stellen wir die exklusive IAB-Prognose fur die Hauptstadtregion vor.

In Kooperation mit der Bundesagentur fur Arbeit laden wir Sie herzlich zu unserer Veranstaltung in
Prasenz ,Transformation Arbeitswelt — Arbeitsmarkt Kompass 2027" ein:

Frihsticks-Talk aus der Reihe , Transformation in der Arbeitswelt"

Wer im Wettbewerb um Fachkrafte und Marktanteile bestehen will, darf auf Veranderungen am
Arbeitsmarkt nicht nur reagieren — er muss sie antizipieren. Doch wie entwickeln sich Beschéftigung,
Fachkraftebedarfe und Arbeitslosigkeit im Jahr 2027 konkret in unserer Hauptstadtregion? Welche
Branchen stehen vor besonderen Umbrichen und wo lohnt es sich fur Betriebe, jetzt friihzeitig


/fruehstueckstalk-transformation-der-arbeitswelt

gegenzusteuern?

Im Rahmen unserer Veranstaltungsreihe ,Transformation in der Arbeitswelt” laden die
Unternehmensverbéande Berlin-Brandenburg (UVB) und der Arbeitgeberservice der Agentur fur Arbeit
Berlin Sud Sie herzlich zu einem Frihstucks-Talk ein.

Nutzen Sie diesen Wissensvorsprung fir Ihre Personalstrategie: Als Hauptredner prasentiert Dr.
Holger Seibert vom Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) die aktuellen
Regionalprognosen fur Berlin und Brandenburg fur das Jahr 2027. Statt allgemeiner Bundestrends
erhalten Sie spezifische Daten und Analysen direkt fir unseren Wirtschaftsraum aus erster Hand.

Von der Prognose zur Strategie: Gemeinsam Losungswege diskutieren
Die besten Daten entfalten ihren Wert erst im gemeinsamen Diskurs.
Deshalb steht im Zentrum unseres Vormittags die vertiefende Analyse und Debatte im Kollegenkreis:
e Experten-Input: Erfahren Sie von Dr. Holger Seibert, welche konjunkturellen und
strukturellen Dynamiken den Arbeitsmarkt in Berlin und Brandenburg 2027 pragen werden.
¢ Fruhzeitig Weichen stellen: Wir ordnen die prasentierten Zahlen direkt ein und beleuchten,
was die Prognosen konkret fur lhre Branche und Ihre betriebliche Personalplanung bedeuten.
e Strategischer Dialog: Diskutieren Sie in offener Debatte mit Dr. Holger Seibert sowie
anderen Unternehmensvertreterinnen und -vertretern tber erfolgreiche Lésungswege und

Strategien fir das kommende Jahr.

Abgerundet wird der Austausch durch einen kompakten Impuls, wie der Arbeitgeberservice diese
betrieblichen Strategien bei Bedarf flankierend unterstitzen kann.

Bringen Sie lhre Fragen und lhre betriebliche Perspektive mit — wir freuen uns auf eine lebendige
Debatte bei Kaffee und Frihsttck!

Programm

09:00 Uhr

Ankommen bei Kaffee und Frihstiick



09:20 Uhr

BegrufRung: Kurze Eréffnung durch die UVB und die Agentur fiir Arbeit Berlin Std

09:30 Uhr

Keynote - Ruckblick: Entwicklungen in Berlin-Brandenburg in den letzten drei herausfordernden
Jahren,
Dr. Holger Seibert (Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung - 1AB)

10:00 Uhr

Keynote - Ausblick: Regionalprognosen 2027 fur Berlin und Brandenburg, Dr. Holger Seibert (IAB).
Vorstellung und fundierte Analyse der aktuellen Prognosen zur Entwicklung von Beschaftigung und
Arbeitslosigkeit in der Region.

10:30 Uhr

offene Debatte: Von der Prognose zur betrieblichen Strategie - gemeinsame Einordnung der
Zahlenmit Dr. Holger Seibert und den Teilnehmenden: branchenspezifische Entwicklungen,
Erfahrungsaustausch und gemeinsame Entwicklung von Lésungswegen fur 2027. Erganzend: kurzer
Ausblick auf passende Unterstiitzungs- und Férdermdglichkeiten durch den Arbeitgeberservice.

11:15 Uhr

Ausklang und vertiefender Austausch



Veranstaltungsort

Haus der Wirtschaft, 4.0G, Raum 401
Am Schillertheater 2, 10625 Berlin

Anmeldung

Teilnahme

O Ich nehme teil

O Ich nehme nicht teil

Anrede

O Frau
O Herr

O Andere

E-Mail
Die E-Mail fur diese Anmeldung.



Titel

Name

Vorname

Funktion

Firma

Anschrift

Plz
Bitte achten Sie darauf keine Leerzeichen einzugeben.

Ort

0 Zustimmung Teilnehmerliste

Ich bin damit einverstanden, dass meine personlichen Daten in Form von Name, Vorname, Funktion
und Firma im Rahmen einer Teilnehmerliste zur Veranstaltung verdoffentlicht werden dirfen. Dies
umfasst das Auslegen einer gedruckten Teilnehmerliste am Veranstaltungsort und die digitale
Weitergabe an die Teilnehmer/innen und Beteiligten der Veranstaltung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerklarung.
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Q Agenturen fur Arbeit
in Berlin

uvB

Unternehmensverbande
Berlin-Brandenburg

Ihre Ansprechpartner im Verband


https://www.uvb-online.de




Abteilungsleiter Arbeitsmarkt und Bildungspolitik, SCHULEWIRTSCHAFT

Jorg

Matern

Telefon:
+49 30 31005-126

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Matern [at] akb-kunststoff.de

Download VCF
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Arbeitsmarktpolitik

Antonia

Petersen

Telefon:
+49 30 31005-124

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Petersen [at] akb-kunststoff.de

Download VCF
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Assistenz

Nevin

Bernt

Telefon:
+49 30 31005-204

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Bernt [at] akb-kunststoff.de

Download VCF
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